Openbaar Primair Onderwijs

Albrandswaard

Social Media Protocol

1. Medewerkers van de stichting Openbaar Primair Onderwijs Alorandswaard delen
kennis en andere waardevolle informatie.

2. Bij onderwijs onderwerpen maken medewerkers duidelijk of zij op persoonlijke titel of
namens de stichting Openbaar Primair Onderwijs Allbrandswaard publiceren.

3. Medewerkers van de stichting Openbaar Primair Onderwijs Alorandswaard publiceren
geen vertrouwelijke informatie op social media.

4. Ga niet in discussie met een leerling of ouder op social media.

5. Schoolbestuurders, schoolleiders en leidinggevenden zijn alfijd vertegenwoordiger

van de stichting Openbaar Primair Onderwijs Allbrandswaard — ook als zij een privé-mening
verkondigen. Bij twijfel niet publiceren.

6. Medewerkers van de school zijn persoonlijk verantwoordelijk voor wat zij publiceren.

7. Medewerkers van de stichting Openbaar Primair Onderwijs Albrandswaard weten dat
publicaties op social media altijd vindbaar zijn.

8. Bij twijfel over een publicatie of over de raakviakken met de stichting Openbaar Primair
Onderwijs Albrandswaard zoeken medewerkers contact hun leidinggevende.

9. De school stichting Openbaar Primair Onderwijs Albrandswaard ook digitaal voor een
veilig klimaat en communiceert met medewerkers, leerlingen en ouders hoe zij dit doet.

10. De stichting Openbaar Primair Onderwijs Alorandswaard legt vast welke maatregelen
zif neemt bij digitale overtredingen van medewerkers, leerlingen en ouders en communiceert
dit met deze doelgroepen.



